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I.C."FALCONE-BORSELLINO"-VIGMANELLO Agli interessati
Prot. 0002249 del 24/02/2026 Al sito web della scuola
Vil (Uscita) All'USR per il Lazio — Ufficio X

OGGETTO: procedura di “interpellio” per docenti di scuola primaria posto
comune, ai sensi dell’art. 13 comma 23 dell’O.M. n. 88 del 16 maggio 2024 e
secondo quanto stabilito dalla nota n. 160706 del 09.10.2024 del MIM.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. n. 88 del 16.05.2024;
VISTA la C.M. n. 115135 del 25.07.2024;
VISTA la nota del MIM n. 160706 del 09.10.2024 - procedura di “interpello” di cui

all’articolo 13, comma 23, dell’ordinanza ministeriale 16 maggio 2024, n.
88 - precisazioni;

VISTO I'organico dell’'autonomia assegnato a questo istituto per la scuola
primaria;

CONSIDERATO che nel corrente anno scolastico per la scuola primaria non sono
disponibili ore di potenziamento da utilizzare per le sostituzioni dei docenti
assenti;

CONSIDERATO che le graduatorie di scuola primaria posto comune sono esaurite;

CONSIDERATA la necessita di provvedere alle individuazioni dei supplenti nel caso di
assenza dei titolari per supplenze brevi e saltuarie;

RILEVATA la necessita di effettuare specifico avviso finalizzato al reclutamento di
docenti forniti di titolo di studio idoneo all'insegnamento su posto di
sostegno nella scuola primaria; '

PROPONE INTERPELLO

finalizzato a supplenze brevi e saltuarie che potranno necessitare nel corso del corrente
anno scolastico, secondo quanto stabilito dalla nota n. 160706 del 09.10.2024 del MIM,
per la seguente TIPOLOGIA DI POSTO:

- SCUOLA PRIMARIA posto comune EEEE

I TITOLI DI ACCESSO sono quelli previsti dal D.M. n. 88/2024 tabelle A/1, A/2





MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 08:00 del 02/03/2026
mediante il portale https://madinterpello.portaleargo.it/index.html# selezionando
I'Interpello per personale docente o, in alternativa, le candidature potranno essere
inviate tramite la trasmissione dell’allegato A alla mail: vtic813004®@istruzione.it

Si ricorda di inserire obbligatoriamente nella domanda i dati anagrafici, i titoli di
accesso alla classe di concorso, la propria mail personale che la scuola potra utilizzare
per una eventuale convocazione ed il proprio recapito telefonico.

Allegare alla candidatura la copia del documento di riconoscimento e curriculum vitae.

La domanda dovra contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione
ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti di
accesso al posto in oggetto.

Per la valutazione dei titoli di studio e di servizio si utilizzeranno integralmente criteri e
misure di cui alle disposizioni vigenti per la formazione delle graduatorie d’Istituto
(O.M. 88/2024).

Come da nota MIM n. 115135 del 25.07.2024 non & consentito partecipare alla
procedura a coloro che sono gia individuati quali destinatari di contratto a tempo
determinato.

Acquisite tutte le domande di partecipazione, pervenute nei termini fissati e complete
di tutti i dati richiesti, un‘apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico
valutera le candidature e procedera alla predisposizione di una Graduatoria,
seguendo i criteri previsti dal D.M. n. 88/20247 e dalla tabella aggiuntiva di valutazione
titoli allegata.

MODALITA’ DI CONVOCAZIONE

Al bisogno, l'istituto provvedera a convocare tramite mail i candidati secondo i criteri
previsti dal D.M. n. 88/2024.

I candidati convocati per le supplenze dovranno prendere servizio nei modi e nei tempi
comunicati nella convocazione e secondo quanto previsto dall’art. 13 del D.M. 88/2024.
Si richiama l'art. 14 del citato D. M. per gli effetti del mancato perfezionamento e
risoluzione anticipata del rapporto di lavoro.

INFORMATIVA PRIVACY

I dati acquisiti sono strettamente funzionali all’espletamento della procedura
amministrativa e verranno trattati ai sensi e con le garanzie del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) e del D.L.gs. 196 del 30/06/2003 come modificato dal decreto
legislativo 10/08/2018 n. 101 e ss.mm.ii.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Floriana TUFANO

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’ art.24 del
D. Lgs n.82/2005 CAD- s.m.i. e norme collegate
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico dell’istituto Comprensivo

“ G. Falcone e P. Borsellino “

Vignanello . VT

Oggetto: Candidatura per I'individuazione ed il reclutamento di personale docente per il conferimento
di supplenze — ai sensi dell’ art. 13, dell’ 0.M. n. 88/2024 docenti

[l sottoscritto , hato a
il
C.F , residente a
Via n.
Telefono cellulare e-mail
COMUNICA

di essere interessato al conferimento di una supplenza per I'insegnamento di:

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 45/2000:

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.Igs. n. 297/1994 per
mancato superamento del periodo di prova;

- dinon essere stato dispensato dal servizio per incapacita didattica ai sensi dell’articolo 512 del
D.lgs.;
n. 297/1994;

- diessere cittadino italiano o dell’Unione europea g, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza
della lingua italiana;

- diavere un’eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024;

- digodere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza;

- dinon essere escluso dall’elettorato politico attivo;

- dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;



- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’'inabilita o
dell'interdizione;

- dinon essere stato licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa
o giustificato motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del
licenziamento con o senza preavviso, ovvero della destituzione;

- diessere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente;

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di
disposizioni di carattere transitorio o speciale;

- dinon trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n.
235;

- diaver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali;

- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non
essere destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio;

- di essere consapevole di essere ammesso con riserva di accertamento del possesso dei requisiti
di ammissione;

- di essere consapevole che I'’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con
provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di
ammissione o per i quali sia accertata la sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M.
n. 88 del 2024;

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i
seguenti procedimenti:

- diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

- dinon avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono)
in
Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti
condanne:

di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace.

Dichiara altresi ai sensi del conferimento dell’incarico di essere in possesso dei seguenti titoli di studio,
culturali e di servizio (indicare quali nello spazio sottostante):

LAUREA/TITOLO DI ACCESSO :




ALTRI TITOLI:

SERVIZI SCOLASTICI:

Allega alla presente:

1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto
2) Copia del proprio documento di identita

(luogo e data)

(firma dell’aspirante)
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